Wegleitung zum Arbeitsgesetz

IV. Sonderschutzvorschriften

4. Andere Gruppen von Arbeitnehmern

ArG Art. 36a

Art. 36a Andere Gruppen von Arbeitnehmern

Artikel 36a

Andere Gruppen von Arbeithehmern

Durch Verordnung kann die Beschaftigung anderer Gruppen von Arbeitnehmern fir beschwerliche
und gefahrliche Arbeiten aus gesundheitlichen Grinden untersagt oder von besonderen Vorausset-

zungen abhangig gemacht werden.

Allgemeines

Dieser Artikel enthalt eine Verordnungskomp-
etenz, wonach beschwerliche und gefahrliche
Arbeiten flr bestimmte Gruppen von Arbeitneh-
mern und Arbeitnehmerinnen aus gesundheitli-
chen Grinden untersagt oder von besonderen Vo-
raussetzungen abhangig gemacht werden kann.

Gemeint sind zusatzliche Gruppen von Arbeitneh-
mern und Arbeitnehmerinnen neben jugendlichen
Beschaftigten sowie schwangeren Frauen und stil-
lenden Muittern, fUr die diese Mdglichkeit bereits
in Artikel 29, Absatz 3 bzw. in Artikel 35, Absatz 2
ArG vorgesehen ist. Solche Sonderschutzbestim-

mungen koénnen sich beispielsweise fur behin-
derte oder dltere Arbeitnehmer und Arbeitneh-
merinnen aufdrangen. Auch biologische Grinde,
wie Bestimmungen zur Erhaltung der Fruchtbar-
keit von Frauen und Mdnnern, kénnen einen be-
sonderen Schutz rechtfertigen. Dabei geht es zum
Beispiel um den Schutz von Frauen, fur die eine
maogliche Schwangerschaft nicht ausgeschlossen
werden kann. Es gibt Risiken fur das keimende Le-
ben, die gerade in der Frihzeit einer Schwanger-
schaft schwer wiegende Folgen haben kénnen; in
einer Zeit also, in der die Frauen oft noch gar nicht
wissen, dass sie schwanger sind.
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