
ArG Art. 64
Wegleitung zum Arbeitsgesetz

VII. Änderung von Bundesgesetzen
Art. 64 Mitwirkungsgesetz

Der neue Artikel 48 ArG erfordert eine Änderung 
des Artikels 10 Buchstabe a des Mitwirkungsge-
setzes. Artikel 48 ArG sieht nicht nur eine Infor-
mation und Mitsprache der Arbeitnehmer und 
Arbeitnehmerinnen in Angelegenheiten der Ge-
sundheitsvorsorge (wie bisher gemäss Mitwir-
kungsgesetz vorgesehen) vor, sondern neu auch 
in Fragen der Arbeitszeitgestaltung und der 

kompensatorischen Massnahmen bei Nachtar-
beit (vgl. Kommentar Art. 48 ArG). Der in Ar-
tikel 10 Buchstabe a des Mitwirkungsgesetzes 
verwendete eingrenzende Begriff des Gesund-
heitsschutzes wurde daher durch jenen des Ar-
beitnehmerschutzes ersetzt. Das Mitwirkungs-
gesetz verweist zudem nicht mehr auf Artikel 6 
ArG, sondern auf Artikel 48 ArG.
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Artikel 64

Mitwirkungsgesetz
Das Mitwirkungsgesetz vom 17. Dezember 19931 wird wie folgt geändert:
Art. 10 Bst. a
Der Arbeitnehmervertretung stehen in folgenden Angelegenheiten nach Massgabe der entspre-
chenden Gesetzgebung besondere Mitwirkungsrechte zu:
a. In Fragen der Arbeitssicherheit im Sinne von Artikel 82 des Unfallversicherungsgesetzes sowie in 
  Fragen des Arbeitnehmerschutzes im Sinne von Artikel 48 des Arbeitsgesetzes
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