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Empfehlungen I

• 1 Justiziabilität der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte

• 2 Umsetzung der Rechte aus dem Pakt im konföderalen Kontext

• 3 Nationale Menschenrechtsinstitution

• 4 Wirtschaft und Menschenrechte

• 5 Internationale Zusammenarbeit für die maximal verfügbaren Ressourcen

• 6 Freihandelsabkommen

• 7 Öffentliche Entwicklungshilfe

• 8 Klimawandel

• 9 Nicht-Diskriminierung

• 10 Gleichberechtigung zwischen Männern und Frauen

• 11 Recht auf Arbeit 

• 12 Mindestlohn

• 13 Gleicher Lohn für gleichwertige Arbeit

• 14 Hausarbeit

• 15 Diskriminierung und Belästigung am Arbeitsplatz
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Empfehlungen II

• 16 Gewerkschaftsrechte 

• 17 Recht auf soziale Sicherheit 

• 18 Kinderbetreuung

• 19 Familienzusammenführung 

• 20 Adoptierte Personen 

• 21 Armut 

• 22 Psychische Gesundheit 

• 23 Drogenkonsumenten 

• 24 Zugang zu Bildung

• 25 Offizielle Sprachen 

• 26 Kulturelle Rechte

• 27 Ratifikationen von internationalen Instrumenten

• 28 Programm für nachhaltige Entwicklung

• 29 Indikatoren

• 30 Verbreitung von Empfehlungen
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Analyse der Empfehlungen
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Vorgehen und Methodik

-Analyse aufgrund diverser Kriterien

-Umfrage zur Priorisierung

Kriterien um die Empfehlungen zu priorisieren

-Fragebogen an die Verwaltung

-Kriterien: Wichtigkeit, politische Relevanz und einfache Umsetzung 

-Die Ergebnisse haben indikativen Charakter

-Punktesystem und Einstufung zwischen 1 - 3
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Empfehlungen: Anteile an wirtschaftlichen, 

sozialen und kulturellen Rechten
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Anteil neue Empfehlungen
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Anteil der Empfehlungen aus dem NGO-

Schattenbericht
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Vergleich mit Deutschland
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Kompetenzverteilung Bund / Kantone
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Priorisierung der Empfehlungen I
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Priorisierung der Empfehlungen II
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Priorisierungen der Empfehlungen
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Schlussfolgerung
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• Vielfältigkeit der Themen

• Formulierung der Empfehlungen nicht immer klar und effizient

• Trotz Prioritäten die Identifiziert wurden sind alle Bestimmungen 

des Pakt I gleich wichtig

Umsetzung

• Unabhängig von ihrer Priorität bleibt die Umsetzung der 

Empfehlungen in der Verantwortung der zuständigen Stellen

• Bedeutende Rolle der Kantone
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
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