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Mise en contexte du projet 

 L’angle légistique : les étapes d’une action publique 

 La discrimination comme problème public (Recommandation 21)



L’instrument de 
la stratégie

 Contenu de la stratégie imaginée 

 Contexte
Recommandation 21 

 Objectif 
 Lutter contre les discriminations 

 Principes d’action  

 Objectifs stratégiques 

Pa
g

e 
d

e 
g

a
rd

e 
d

e 
la

 s
tr

a
té

g
ie

 d
e 

La
u

sa
n

n
e 

Pa
g

e 
d

e 
g

a
rd

e 
d

e 
la

 s
tr

a
té

g
ie

 d
e 

G
en

èv
e 



Les principes 
d’action 

 Approche globale 

 Prospérité économique

 Sensibilisation et éducation

 Protection des victimes



Les objectifs 
stratégiques 

 Objectifs stratégiques 
 Objectifs opérationnels 

 Mesures de mises en œuvre 

Objectif 3 

Favoriser la 
représentation des 

groupes 
minoritaires dans 

les sphères privées 
et publiques  

Objectif 4

Sensibiliser à 
l’intersectionnalité

Objectif 1 

Encourager la lutte 
contre les violences 
et les stéréotypes 

Objectif 2 

Encourager la 
participation 

égalitaire à la vie 
économique

Lutter contre les 
discriminations 



Campagnes inventées – encourager
la lutte contre les violences
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Campagnes inventées - favoriser la 
participation à la vie économique 
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Campagne de communication imaginée par le 
groupe appartenance ethnique, culturelle et 
religieuse de Genève  



Campagnes inventées – favoriser la 
représentation des groupes minoritaires  
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Campagnes inventées - sensibiliser à 
l’intersectionnalité

C
a

m
p

a
g

n
e 

d
e 

co
m

m
u

n
ic

a
ti

o
n

 im
a

g
in

ée
p

a
r 

le
 g

ro
u

p
e 

In
st

it
u

ti
o

n
s 

 d
e 

La
u

sa
n

n
e 

 

Campagne de communication imaginée par le groupe institutions de 
Genève  : 

Autorité fictive


