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Défis

Comparaison des prix des denrées
alimentaires 2015
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) Pourquoi le theme du jour est-il central ?
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Qui travaille dans le domaine du tourisme ?

Part en pour cent des personnes actives selon le sexe, I’age et la branche

Sexe Age
0% 50% 100% 0% 50% 100%
Hébergement 23%
Restauration 23%
Transport de voyageurs 41%
Agences de voyages 27%
Commerce de détail 28%
Activitt,'as financiéres et 249
d'assurance
Santé husrr;?::gzet action 339
Construction 29%
Autres branches 30%
Toutes les branches 29%
EHommes ®Femmes m15-34 ans 1 35-49 ans 50-64 ans

Source : ESPA, Valeurs moyennes de 2009 a 2015
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D’ou viennent les travailleurs ?

Part en pour cent des personnes actives selon l'origine et la branche

Hebergement
Festauration

Transport de voyageurs
Agences de voyages

Commerce de detail
Activités financiéras et
dassurance

Santé humaine et action
sociale

Construction
Autres branches

Touwtes les branches

Suisses [ Etrangers

50

100

Pays d'origine

W Suizses

N Etrangers

Source : ESPA, Valeurs moyennes de 2000 & 2015
Remargue - Compte tenu du faible nombre de cas pour les remontées mécanigues et les transports flu-
viaux dans les villes dotées d'un aéroport intemational (moins de 50 cas), ces résultats doivent &tre inter-

prétes avec toute la prudence qui s'impose.

B Allemagne, France, Autriche
B Espagne, Portugal, Italie
¥ Balkans et Turgquie

Reste de I'UE

Pays tiers
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v Combien gagne-t-on dans le tourisme ?

Salaire mensusl brut (médian) par situation dans la profession, 2014

m Total = Cadre supéneur et moyen
Cadre inferieur B Cadre inféneur
16000 « ® Sans fonction de cadre
14°000

L 12000

o

dﬂ{ 10°000

§ 8000

kel

£ 000

5 4000

% 2000

E 0 ] o ﬂ‘ -3 ﬁ D 0 o 5

g = - = A0 =

@ 5 58 §f, SF 8 8, 23 % 3
& ET g $2 & 8E E§ 3§ &
o & =F c b= =
@ %ﬁ g-ﬂ:im E-E 8 2 z Ec EE 8
- m ] = @ o 2 g
@ T 288 g £ 28 B
= E = @ E = O "'E
2 s8 3% 3§ G
= = < & E

Source : Enguéte sur la structure des salaires de ['Office fédéral de la statistique
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v Facteurs de réussite dans la gestion des
ressources humaines
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) Culture de management

© Hotel Hof Weissbad
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Coopérations

ANGEBOTE
FURK UONSERE GASTE
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Le marché du travail touristique 2030

Source: theoldrobots.org
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