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Il Consiglio federale svizzero 

decreta: 

I 

Le disposizioni modificate qui di seguito, menzionate nel contratto collettivo di lavoro 
(CCL) per l’artigianato del metallo, allegato ai decreti del Consiglio federale del 
22 maggio 2014, del 19 marzo 2015, del 15 marzo 2018, del 11 giugno 2019, del 
6 ottobre 2020, del 5 febbraio 2024 e del 12 agosto 20241, sono dichiarate d’obbliga-
torietà generale:   

Allegato 10 

Adeguamento salariale 

… , i salari dei lavoratori assoggettati … subiscono un adeguamento salariale genera-
lizzato di 40 franchi/mese per un’occupazione a tempo pieno. I lavoratori occupati a 
tempo parziale hanno diritto a un adeguamento pro rata. Sono esclusi dall’adegua-
mento salariale generalizzato i lavoratori che, a seguito dell’aumento dei salari mi-
nimi, ottengono già un adeguamento vincolante del salario.  

In aggiunta a quanto indicato in precedenza, la massa salariale complessiva dei lavo-
ratori assoggettati … al 31 dicembre 2024 dovrà essere aumentata dello 0.5 %. Questo 
aumento potrà essere ripartito in modo individuale, in relazione alla funzione e alle 
prestazioni.  
  

  
1  FF 2014 3409; 2015 2667; 2018 1263; 2019 3331; 2020 7145; 2024 316, 1976 
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Salari minimi2,3 

a) metalcostruttore/metalcostruttrice AFC (Costruzione metallica/Lavori in ferro 
battuto/Costruzioni in acciaio)   

Esperienza professionale/settoriale Salario orario Salario mensile per 
settimana di 41 ore 
(13  mensilità all’anno) 

Salario mensile per 
settimana di 40 ore 
(13 mensilità all’anno) 

1° e 2° anno Fr. 25.30 Fr. 4500.– Fr. 4387.50 

3° e 4° anno Fr. 26.40 Fr. 4700.– Fr. 4582.50 

dal 5° anno Fr. 27.55 Fr. 4900.– Fr. 4777.50 

L’esperienza professionale e settoriale vale dal 1° gennaio dell’anno successivo a quello 
in cui è stata terminata la formazione professionale di base, tuttavia, il primo salario minimo 
è già dovuto dal momento del completamento della formazione di base.   

b) maniscalchi/meccanici/meccaniche per macchine agricole AFC, meccanici/ 
meccaniche di apparecchi a motore AFC   

Esperienza professionale/settoriale Salario orario Salario mensile Salario annuo 

1° e 2° anno Fr. 24.10 Fr. 4400.– Fr. 57 200.– 

3° e 4° anno Fr. 25.20 Fr. 4600.– Fr. 59 800.– 

dal 5° anno Fr. 26.30 Fr. 4800.– Fr. 62 400.– 

L’esperienza professionale e settoriale vale dal 1° gennaio dell’anno successivo a quello 
in cui è stata terminata la formazione professionale di base, tuttavia, il primo salario minimo 
è già dovuto dal momento del completamento della formazione di base.   
La restante parte dell’appendice rimane invariata. 

II 

I datori di lavoro che hanno concesso, a decorrere dal 1° gennaio 2025, un aumento 
generale del salario possono computarlo sull’aumento salariale conformemente all’al-
legato 10 del CCL.               
  

2 Per il Cantone di Neuchâtel, i salari minimi previsti qui di seguito sono applicabili, 
purché siano superiori al salario minimo cantonale previsto dalla Loi cantonale 
neuchâteloise sur l’emploi et l’assurance-chômage (LEmpl). 

3 Per il Cantone di Ginevra, i salari minimi previsti qui di seguito sono applicabili, 
purché siano superiori al salario minimo cantonale previsto dalla Loi sur l’inspection 
et les relations du travail (LIRT). 
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III 

Il presente decreto entra in vigore il 1° marzo 2025 e ha effetto fino al 30 giugno 2028. 

24 gennaio 2025 In nome del Consiglio federale svizzero: 

La presidente della Confederazione, Karin Keller-Sutter 
Il cancelliere della Confederazione, Viktor Rossi  
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