Bundesratsbeschluss

iiber die Allgemeinverbindlicherklirung des
Gesamtarbeitsvertrages fiir das Gartnergewerbe in den
Kantonen Basel-Stadt und Basel-Landschaft

Anderung vom 23. Januar 2014

Der Schweizerische Bundesrat

beschliesst:

I

Folgende geénderte Bestimmungen des in der Beilage zu den Bundesratsbeschliissen
vom 6. Dezember 2012, vom 23. April 2013 und vom 12. September 20131 wieder-
gegebenen Gesamtarbeitsvertrages (GAV) fiir das Gértnergewerbe in den Kantonen
Basel-Stadt und Basel-Landschaft werden allgemeinverbindlich erklért:

Anhang 1
1. Lohnerhéhung ...

a) Garten- und Landschaftsbau

Die Gesamtlohnsumme aller ... unterstellten Arbeitnehmer wird um 0.8 % ange-
hoben, wovon 0.3 % generell und 0.5 % individuell zu gewéhren sind. Die nach
der Erhohung der Mindestlohne verbleibende Lohnsumme ist fiir individuelle
Lohnanpassungen zu verwenden.

b) Ubrige Betriebe

Die Gesamtlohnsumme aller ... unterstellten Arbeitnehmer wird um 0.5 % ange-
hoben. Die nach der Erhohung der Mindestlohne verbleibende Lohnsumme ist
fiir individuelle Lohnanpassungen zu verwenden.
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2. Mindestlohne ...

Es gelten folgende Mindestlohne:
a) Garten- und Landschaftsbau

Einteilung

Definition pro Monat
in Franken

pro Stunde
in Franken

Vorarbeiter/Polier Abgeschlossene Berufspriifung zum 5100.—

Obergértner/Polier oder vom Arbeitge-
ber als Vorarbeiter anerkannt.

Kann eine Baustelle kurzfristig ohne
Baufiihrer selbststindig bewiltigen.
Kann den Arbeitsablauf auf der Baustel-
le effizient planen.

Kann Maschinen und Material disponie-
ren und einsetzen.

Kann Mitarbeitende auf der Baustelle
wirkungsvoll anweisen.

Kann einen Plan lesen und auf die
Baustelle iibertragen, inkl. Hohenver-
messung.

Kann Leistungsverzeichnisse richtig
interpretieren und Rapporte, Voraus-
masse und Ausmasse korrekt aufneh-
men.

Verfligt iiber einen giiltigen PW-
Fahrausweis und iiber eine entsprechen-
de Sprach- und Sozialkompetenz.

28—

Kundengértner/
Griinflachen-
spezialist

Abgeschlossene Berufspriifung zum 4650.—
Obergértner/Griinflachenspezialist oder
vom Arbeitgeber als Kundengértner
anerkannt.

Kann selbststéndig und fachgerecht
einen Garten pflegen.

Kann Kunden bei der Pflanzenwahl
beraten.

Verfiigt iiber Kenntnisse des géngigen
Pflanzenschutzes.

Ist in der Lage, seine Arbeiten zu rap-
portieren.

Verfiigt iiber einen giiltigen PW-
Fahrausweis und iiber eine entsprechen-
de Sprach- und Sozialkompetenz.

25.55
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Einteilung Definition pro Monat pro Stunde
in Franken in Franken
Girtner mit eidg. ~ Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg. 4400 24.20
Fihigkeitszeugnis Féhigkeitszeugnis oder gleichwertiger
EFZ und 3 Jahren auslidndischer Fahigkeitsausweis*) und
Berufserfahrung ~ mindestens 3 Jahren Berufserfahrung in
der Branche.
Girtner mit eidg.  Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg.  4100.— 22.55
Fahigkeitszeugnis Fahigkeitszeugnis oder gleichwertiger
EFZ auslandischer Féhigkeitsausweis*).
Girtner mit eidg.  Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg. ~ 4000.— 22—
Berufsattest EBA ~ Berufsattest).
Gartenarbeiter A Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss, 4000.— 22—
jedoch mit ausgewiesenen Fachkennt-
nissen und 4-jéhriger Berufserfahrung
in der Branche.
Gartenarbeiter B Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss und 3800.— 20.90

ohne branchenspezifische Erfahrung.

*  Fir gelernte Berufsarbeiter mit kiirzerer ausldndischer Lehrzeit als in der Schweiz verlin-
gert sich die erste Verrechnungslohnstufe um die Dauer der Differenz der Lehrzeit.

b) Ubrige Betriebe
Einteilung Definition pro Monat pro Stunde
in Franken in Franken
Obergirtner Arbeitnehmer, welche eine anerkannte 4900.—
hohere Fachausbildung (Zierpflanzen-
kultivateur, Geholzekultivateur u.A.)
mit Erfolg absolviert haben oder die
vom Arbeitgeber als Obergértner aner-
kannt sind.
Girtner mit eidg. ~ Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg. 4000~ 21.50
Fihigkeitszeugnis Féhigkeitszeugnis oder gleichwertiger
EFZ und 3 Jahren auslidndischer Fahigkeitsausweis*) und
Berufserfahrung ~ mindestens 3 Jahren Berufserfahrung in

der Branche.
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Einteilung Definition pro Monat pro Stunde
in Franken in Franken
Girtner mit eidg. ~ Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg. 3800 20.45
Fihigkeitszeugnis Féhigkeitszeugnis oder gleichwertiger
EFZ auslandischer Féhigkeitsausweis*).
Girtner mit eidg. ~ Arbeitnehmer mit Lehrabschluss (eidg. ~ 3600.— 19.35
Berufsattest EBA ~ BerufSattest).
Gartenarbeiter A Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss, 3540.— 19—
jedoch mit ausgewiesenen Fachkennt-
nissen und 4-jahriger Berufserfahrung in
der Branche.
Gartenarbeiter B Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss und 3450.— 18.55
ohne branchenspezifische Erfahrung.
Aushilfe Die Aushilfe arbeitet am Stiick maximal 17.50

4 Wochen und auf das gesamte Jahr
verteilt maximal fiir 3 Monate. Die
Aushilfsarbeit hat innerhalb des Betrie-
bes zu erfolgen.

*  Fir gelernte Berufsarbeiter mit kiirzerer ausldndischer Lehrzeit als in der Schweiz verlin-
gert sich die erste Verrechnungslohnstufe um die Dauer der Differenz der Lehrzeit.

II

Arbeitgeber, die seit dem 1. Januar 2014 ihren Arbeitnehmern und Arbeitnehmerin-
nen eine allgemeine Lohnerhdhung gewahrt haben, konnen diese an die Lohnerhd-

hung nach Anhang 1 des Gesamtarbeitsvertrages anrechnen.
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Dieser Beschluss tritt am 1. Mérz 2014 in Kraft und gilt bis zum 31. Dezember

2015.

23. Januar 2014 Im Namen des Schweizerischen Bundesrates

Der Bundesprisident: Didier Burkhalter
Die Bundeskanzlerin: Corina Casanova



