Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesratsbeschluss

iiber die Allgemeinverbindlicherklirung des
Gesamtarbeitsvertrages fiir die schweizerische
Mbobelindustrie

Verlingerung und Anderung vom 6. April 2023

Der Schweizerische Bundesrat

beschliesst:

I

Die Geltungsdauer der Bundesratsbeschliisse vom 20. August 2013, vom 28. Mérz
2014, vom 27. Mai 2016, vom 22. November 2016, vom 14. November 2017, vom
15. Mirz 2018, vom 24. Mérz 2020, vom 13. August 2020, vom 9. August 2021 und
vom 29. Mirz 2022! iiber die Allgemeinverbindlicherkldrung des Gesamtarbeitsver-
trages (GAV) fiir die schweizerische Mdbelindustrie wird verldngert.

1I

Folgende gednderte Bestimmungen des in der Beilage zu den in Ziffer I erwdhnten
Bundesratsbeschliissen wiedergegebenen Gesamtarbeitsvertrages (GAV) fiir die
schweizerische Mobelindustrie werden allgemeinverbindlich erklért2. 3:

Anhang zu Artikel 6

Lohnerhohungen fiir das Jahr 2023

Lohnerhéhung auf der Gesamtlohnsumme von 1.5 %, davon 0.5 % individuell und
1.0 % generell.

Lehrlinge sind von dieser Lohnerhéhung ausgenommen.

Fiir Beschiftigte im Stundenlohn ist die gleiche Berechnungsbasis anzuwenden.

1 BBI2013 7025; 2014 3207; 2016 4661, 8779; 2017 7711; 2018 1525; 2020 2849, 7027;
2021 1861; 2022 918

2 Fiir den Kanton Neuenburg sind die nachfolgend aufgefiihrten Mindestlohne anwendbar,
sofern sie hoher liegen als der kantonale Mindestlohn geméss der Loi cantonale
neuchateloise sur I’emploi et I’assurance-chomage (LEmpl).

3 Fiir den Kanton Genf sind die nachfolgend aufgefiihrten Mindestlohne anwendbar,
sofern sie hoher liegen als der kantonale Mindestlohn gemaiss der Loi sur I’inspection et
les relations du travail (LIRT).
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Anhang

Lohnstufen-Modell
Basis Stunden: 178

Kat. 18. Altersjahr 19. Altersjahr 20. Altersjahr

Art. 6 1. J Erfahrung 2. J Erfahrung 3. J Erfahrung 4. J Erfahrung ab 5. J Erfahrung

GAV Mt Std. Mt. Std. Mt. Std. Mt. Std. Mt. Std. Mt. Std. Mt. Std.
Berufsleute
Berufsleute Al 4484— 2519 4693- 2637 4902- 2754 5163- 29.01 5424- 3047
mit Fachausweis (FA) etc.
Berufsleute A2 4242~ 2383 4335— 2435 4424- 2485 4517- 2538 4656— 26.16 4796—- 2694
mit Eidg. Fahigkeitszeugnis
(EFZ) etc.
Arbeitnehmende Bl 3975— 2233 3975— 2233 4057- 22.79 4140- 2326 4223- 2372 4306— 24.19 4389- 24.66

mit Berufsattest (EBA),
Praktikanten und
Praktikantinnen etc.

Ungelernte Mitarbeiter
Ungelernte Mitarbeiter, B2 3765—- 21.15 3765— 21.15 3839— 21.57 4000.— 22.47
Arbeitnehmende, die als

Hilfskrifte eingesetzt
werden.
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111

Arbeitgeber, die seit dem 1. Januar 2022 ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
eine allgemeine Lohnerh6hung gewéhrt haben, konnen diese an den generellen Teil
der Lohnerhohung nach Anhang zu Artikel 6 GAV anrechnen.

v
Dieser Beschluss tritt am 1. Mai 2023 in Kraft und gilt bis zum 31. Dezember 2024.

6. April 2023 Im Namen des Schweizerischen Bundesrates

Der Bundesprisident: Alain Berset
Der Bundeskanzler: Walter Thurnherr
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